G.CANAL B&(

Torino, 5 otiobre 2018

Speit.le

RSU G. Canale & C. S.p.A.

C.A.: Egr. Sigg. Alfredo Lamberti, Marco Manuara, Gaetano Coppola
Racc, a mani

Spett.le

Unione Industriale di Torino
Via Fanti, 17 °

10121 - Torino

Alla C.A. Pott. Luca Ballero

Oggetto: Cessione di ramo d’azienda — Comunicazione ai sensi dell’art. 47 legge 428/90),

La presente comunicazione viene inviata ai sensi ¢ per gli effetti deli'art. 47 Legge 29 dicembre 1990
come modificato dal D.1gs. 2 febbraio 2001 n. 18, dal D.lgs. 10 settembre 2003 1. 276 ¢ dal 1. 25 settembre
2009, n. 135 in relazione al prospettato acquisto da parte della societd Elcograf S.p.A. con sede legale in
Verona (VR), via Mondadori, 15 (di seguifo anche “Acquirente”) del ramo d'azienda di proprieta della G.
Canale & C. S.p.A. (di seguito anche “Cedente”) consistente in:

A. Componenti attive

- Avviamento, concessioni, licenze e marchi;

- Impianti e macchinari;

= Affrezzature industriali e commerciali;

- Materie prime, sussidiarie € di consumo;

- Prodotti in corso di lavorazione ¢ semilavorati:

- Macchinari attualmente in leasing, previo riscatto da parte di Canale prima dell’acquisto del Ramo
di Azienda;

- il Diritto di godimento di una porzione dell’immobile di proprieta di Canale in cui & attualmente
esercitaia |attivitd industriale. :

B. Coniratt

- Tuttii contratii di lavoro subordinato in essere alla data di acquisto risultanti a libri;

- I contratti inerenti ’esercizio del Ramo d’Azienda (a titolo ecsemplificativo, contratii di
sonuninistrazione di energia elettrica, utenze telefoniche, noleggio fotocopiatrici e stampante digitale,
scrvizio di sorveglianza, licenze per utilizzo Sistemi, manutenzione macchine di stampa);

La data prospettata per il predetio trasferimento &

il 1° novembre 2018, termine essenziale, faita salva la possibilitd di deroga concessa per iscritto dal
promissario Acquirente, che, se del caso, Vi sara prontamente comunicata,

. Le motivazioni del suddetto conferimento possono essere cosl sintetizzate:
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' per quanto attiene alla Societd Cedente, realizza lo scopo di preservare
il valoredei beni materiali ed immateriali che caratterizzano ’attivita imprenditoriale della Societd, nonché
quello di salvaguardare per quanto possibile i livelli occupazionali e di tutelare il ceto creditorio in genere.
A tale scopo Canale sta predisponendo un coerente piano ex art. 67/182bis R.D. 267/42 ed ha presentato
istanza i ammissione al trattamento CIGS per crisi aziendale che, con Decreto 3 agosto 2018, il Ministero
del Lavoro ha formalmente approvato per il periodo 30/7/2018 —29/1/2019;

®  perquanto attiene alla Societa Acquirente, il prospettato acquisto rappresenta un rafforzamento della
propria posizione competitiva nel settore.

Piu diffusamente, la Elcograf S.p.A., societd leader assoluta nel panorama delle aziende grafiche italiane
ed europee, con una pluriennale esperienza maturata nel campo di specifica attivita della Cedente, tramite la
presente operazione, assicurerebbe una spiccata espansione commerciale e produttiva, permettendo
Pottimizzazione delle risorse, marcate economie di scala, ed il raggiungimento di una soglia dimensionale in
grado direndere I’azienda pili competitiva a livello europeo.

Elcograf’ S.p.A., pertanto, ha dichiarato il proprio interesse, al verificarsi di talune condizioni
espressamente elencate nella Proposta irrevocabile di acquisto, ad acquistare il ramo dell’azienda Cedente
sopra individuato, consentendo cosi di evitare la perdita di valore dei beni materiali ed immateriali della
Cedente.

Il prospettato acquisto & subordinato a talune condizioni sospensive, di cui le seguenti rieguardano
direttamente i lavoratori subordinati:

i. Stipula, a conclusione della procedura ex art. 47 n. 4 bis a) Legge
428/90, di apposito Accordo Sindacale con la Rsu e le OOSS che sancisca il mantenimento dell’occupazione
derogando al disposto dell’art. 2112 cc. Tale Accordo dovra necessariamente prevedere che ai dipendenti
trasferendi venga applicato il solo trattamento economico e normativo previsto dal CCNL per le aziende
Grafiche ed Editoriali;

ii. Sottoscrizione di conciliazioni individuali ex art. 410 e 411 cpc da parte
dei lavoratori trasferendi nelle quali gli stessi dovranno accettare il nuovo trattamento economico e normativo
quale individuato al punto (i) che precede, nonché liberare Elcograf S.p.A. dalla responsabilita solidale per
tutti i crediti pregressi alla presa in carico;

In caso di mancato avverarsi anche solo di una delle condizioni sospensive previste nella Proposta
irrevocabile di acquisto entro il termine essenziale del 1° novembre 2018, fatta salva I’ipotesi di una eventuale
proroga concessa per iscritto dall’offerente, la Proposta si intenderd definitivamente decaduta e priva di
qualsiasi efficacia.

Le conseguenze giuridiche, economiche e sociali in capo ai Lavoratori sono cosi riassumibili:

In conseguenza della cessione passeranno alle dipendenze di Elcograf S.p.A. tutti i dipendenti impiegati
da Canale S.p.A. alla data di esecuzione del contratto.
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Ai dipendenti trasferendi vera applicato il trattamento economico e normativo previsto dal CCNL per le
aziende Grafiche ed Editoriali, con esclusione di qualsiasi diverso trattamento - colleitivo efo individuale —
in precedenza loro attribuito.

A tal fine verra chiesta la sottoscrizione di conciliazioni individuali ex att. 410 e 411 cpe a tutti i lavoratori
trasferendi nelle quali gli stessi dovranno, oltre ad accettare le condizioni sopra riportate, liberare la
cessionaria Elcograf S.p.A. dalla responsabilifa solidale per tuiti i crediti pregressi alla presa in carico.

Tutte le spettanze maturate dagli stessi lavoratori fino alla data di avvenuta cessione (a titolo
esemplificativo e non esaustivo, ferie, permessi, rol, ecc.) rimarranno in carico esclusivamente alla Societa
cedente, con la sola eccezione del TFR maturato. Fatta salva la possibilita del raggiungimento di una diversa
intesa lra le paiti che determini Paccollo a carico di Elcograf S.p.A. a fronte della deduzione dal prezzo di
acquisto. :

La sede di lavoro dei lavoratori trasferendi sara quella ad oggi esistente, fatta salva, se del caso,
I’applicazione delle vigenti normative in tema di trasferimenti.

La presente comunicazione vale come formale apertura della procedura di cui all'art. 47 Legge 29
dicembre 1990 n. 428 e successive modifiche, fermo restando che la medesima produrrd effetti legali
esclusivamente nell’ipotesi in cui dovessero avverarsi le condizioni sospensive di cui alla Proposta
irrevocabile di acquisto. :

A tal finerimaniamo in attesa di vostro cortese risconiro per Ieffettuazione dell’ esame congiunto secondo
i termini di legge.

Cordiali saluti

G. Canale & C. S.p.A.
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