
 

  

VERBALE DI RIUNIONE 

Premesso che 

Venerdì 27 marzo 2020 alle ore 11.00 si sono incontrate attraverso una videoconferenza tramite 

dispositivo ZOOM: 

• L’azienda Elcograf S.p.a. nella persona del legale rappresentante Maurizio Vercelli, assistita 

dall’Unione Industriale di Torino nella persona del dott. Luca Ballero, (qui di seguito 

“Società”) 

• La Rappresentanza Sindacale Unitaria dello Stabilimento di Borgaro Torinese dell’Azienda 

Elcograf S.p.A., assistite dalle OO.SS. FISTEL-CISL, SLC-CGIL, UILCOM-UIL 

rispettivamente nelle persone di Alessio Salvatore, Elvira Russo e Tino Mandricardi, (qui di 

seguito “R.S.U.”) 

per la definizione della richiesta e concessione della Cassa Integrazione Guadagni 
Ordinaria dell’Azienda di cui alla lettera del 26/03/2020 inviata e consegnata alla 
Rappresentanza  Sindacale  Unitaria e alle OO.SS. tramite l’Unione Industriale di Torino, 
interrompendo la CIGS per crisi in corso autorizzata con DM 102914 del 28/3/19 per il 
medesimo periodo. 

Si concorda che 
a seguito dell’attuale emergenza epidemiologica Coronavirus, si rende necessario ricorrere 
al trattamento della Cassa Integrazione Guadagni Ordinaria secondo le seguenti modalità: 

• Durata e periodo                                : dal 30/03/2020 al 30/05/2020 

• Sospensione                                       : fino a un massimo di 0 ore lavorate 

• N. lavoratori interessati                     : fino a un massimo di 142 

L’Azienda si rende inoltre disponibile ad anticipare il pagamento delle integrazioni salariali ai 

lavoratori interessati dalla procedura di CIGO. 

A copertura del suddetto periodo di sospensione dell’attività lavorativa, in via prioritaria rispetto al 

trattamento ordinario di integrazione salariale, si potranno utilizzate eventuali ferie residue degli 

anni precedenti. 

Nell' impossibilità di presenziare fisicamente alla sottoscrizione del documento e di trasmetterne 

copia con firma elettronica, le OO.SS territoriali di Torino e la R.S.U. aziendale presenti all' 

incontro di cui sopra si dichiarano favorevoli al contenuto del verbale e ne approvano ogni sua parte 

con risposta di accettazione per conto delle OO.SS.. 

La società, attraverso l’associazione datoriale a cui aderisce, sottoscrive il documento come 

trasmesso a tutti gli intervenuti. 

Le parti si danno atto che la procedura prevista dalla normativa vigente è stata positivamente 

esperita ed esaurita. 

  
 


