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Torino, 14 maggio 2020

Informativa sulla videoconferenza e Convocazione assemblea Sindacale per
18/05/2020

Mercoledi 13 Maggio 2020, abbiamo partecipato a una video conferenza
dalle 10.30 alle 15.00 con tutto il gruppo Elcograf, con la presenza del
Dott. Vercelli in rappresentanza dell’Azienda e |la partecipazione dei
Segretari Nazionali di Slc, Fistel e Uilcom.

Naturalmente non sono mancate le presenze dei Segretari Territoriali di
Veneto, Lombardia e le varie Rsu dei territori, per il Piemonte eravamo
presenti con Tino Mandricardi(UILCOM), Elvira Russo (SLC), Giuseppe
Guagliardo e Salvatore Alessio (FISTEL) e le Rsu Alfredo Lamberti e
Gaetano Coppola.

La discussione di apertura non poteva che essere sulla situazione degli
stabilimenti e sulle misure di sicurezza applicate per affrontare la
pandemia COVID 19.

Per quanto riguarda gli ammortizzatori sociali per lo stabilimento di
Borgaro, € previsto I'uso di tutta la cassa integrazione per COVID, che ci
dara l'opportunita di posticipare la scadenza dell’'ammortizzatore sociale
gia in corso.

Si € analizzata quindi la fase uno e di come si affrontera la fase due.

Venerdi ci sara un incontro tra RSPP, RLS e Azienda per discutere il
protocollo aziendale covid e si stilera un codice di comportamento, in
guesta occasione sara presente la nostra RLS Gaetano Coppola.

La maggior parte della discussione si € perd concentrata sul sito di
Borgaro e sulle sue criticita, finalmente siamo riusciti ad accendere i
riflettori sul nostro stabilimento e la Segreteria Nazionale si € resa
disponibile nel cercare insieme a noi le possibili soluzioni anche
partecipando a futuri incontri.



L’Azienda conferma che Borgaro € uno degli stabilimenti che rimarra
aperto del gruppo Elcograf, ma alla fine dei percorsi degli ammortizzatori
sociali, restera attivo con un potenziale di occupazione di circa 60
persone.

Le OOSS hanno per I'ennesima volta richiesto di poter attivare tutti i
possibili strumenti per poter accedere ad eventuali prepensionamenti sia
previsti dal comma 500 che dalla normativa 416.

Per quanto riguarda il comma 500 I’Azienda ha detto chiaramente che
non ci sono i requisiti tecnici per procedere, questo non significa che fino
all’'ultimo le OOSS proveranno ad ottenerlo comunque, tramite qualsiasi
percorso possibile.

La CIGO per Covid 19 ci allunga il tempo per trovare soluzioni, MA E’
NECESSARIO che le parti si rimettano al piu presto al lavoro per
intraprendere le iniziative.

Le parti si sono impegnate a incontrarsi presso le sedi opportune:Inps,
Regione Piemonte e Ministero dello Sviluppo Economico (MISE).

Il tempo passa velocemente, purtroppo la pandemia ha frenato le
iniziative gia intraprese, ma restano valide le programmazioni d’incontro
gia stabilite, non appena il Governo rendera possibile la circolazione.
Inoltreremo pertanto una nuova richiesta d‘incontro in Regione
Piemonte, slittato appunto a causa della pandemia.

Come OOSS ci stiamo attivando per organizzare un’assemblea sindacale
su piattaforma digitale per le lavoratrici e i lavoratori di Borgaro il 18
Maggio 2020 dalle 10.00 alle 11.30 vi inoltreremo il link che vi
permettera di partecipare all'assemblea.

A lunedi.
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