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Aziendsle, le 00.8S. FISTEL CISL, UILCOM UIL, SLC CGIL ¢ la RSU dello Stbilimento di
Bmo?&itunhﬂb@ohmwmtﬁw&v
situazione produttiva deflo Swbilimento in seguito alf emergenza COVID-19.

In considerazione di quanto esposto, tra le Parti & stata quindi esperita s procedura di consultazioas
sindacale, di cui all’art. 15 del D Lgs. 14872015,

Toito quanto sopra pramesso

le Parti convengono di proseguire nel ricorso alla Casse Intograzions Guedagai Ocdinadin per
Emergenza Corona Vires, cos decorrenzs da luned] 06/07/2020 per 4 (quattro) scttimane, per ua
numero massime di 142 unitd lavorstive che potranno essere sospese fino a 260 ore setimanali. .

Neli*ambito del ricorso afls CIGO sard posta in esscre uaa rolszione Wra il personale interessato nei
fimiti ded carichi di kavoro eststenti ¢ defis fumgibilin individuale.

L aziends anticiperd | vattamento cconomico delis Cassa Intogrezione Guadogni Ordinaria, in
nome ¢ per conto dedl” INPS.




